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Stephanie Rayfield

From: Stephanie Rayfield, Marketing Coordinator for Anderson Crawley & Burke, pllc 
[stephanie@acblaw.ccsend.com] on behalf of Stephanie Rayfield, Marketing Coordinator for 
Anderson Crawley & Burke, pllc [srayfield@acblaw.com]

Sent: Wednesday, November 09, 2011 3:28 PM
To: Stephanie Rayfield
Subject: Claims and Litigation Management Alliance announces its 2011-2012 State Chairs

  

  

 

  
  

Claims and Litigation Management Alliance announces its 2011‐2012 
State Chairs 

  
Timothy D. Crawley has been selected to be one of the State Chairs for 
Mississippi.  

The State Chair is a leadership role within the Claims and Litigation 
Management Alliance (CLM) whose purpose is to assist in the 
development and growth of the Council, and foster communications 
locally. State Chairs also establish and monitor CLM Strategic Affiliations 
for state and local organizations/associations. The Claims and Litigation 
Management Alliance (CLM) announces its State Chairs for 2011‐2012. 

Current Position: Member, Jackson, Mississippi office, Anderson 

Crawley & Burke, pllc, September 2003 to date. 

Previous Legal Experience: Managing Shareholder of Jackson, Mississippi 
office of Carr, Allison, Crawley, Bagwell & Anderson, P.C., March 2001 to 
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August 2003; Shareholder in Hopkins, Crawley, Bagwell & Upshaw, 
P.L.L.C., 1989‐2000; Associate in Hopkins, Logan, Vaughn & Anderson, 
1986‐1989; practiced in Gulfport, Mississippi from 1986‐1998, and in 
Jackson, Mississippi 1998‐date. 

Education: Duke University (A.B. Political Science; History, 1982). 
University of Mississippi (J.D., 1985). 

Professional Educational Associations: Phi Delta Phi (Exchequer, 
Summer 1985); Moot Court Board (Chairman, Appellate Division, 
Summer, 1985). Educational Awards: American Jurisprudence Award, 
Antitrust.  

Bar Admissions: Mississippi, 1986; United States District Courts for 
Northern and Southern Districts of Mississippi, 1986; United States 
Court of Appeals for the Fifth Circuit, 1986; United States Supreme 
Court, 1998.  

Professional Associations: American Bar Association; Mississippi Bar 
Association (Bench & Bar Liaison Committee, 2002‐2003; Memorial 
Committee, 2003‐2004); Hinds County Bar Association; Bar Association 
of the Fifth Federal Circuit; Mississippi Defense Lawyers Association; 
Gulf Coast Claims Association; Mississippi Claims Association; American 
Business & Insurance Attorneys; Defense Research Institute (Young 
Lawyers' Committee 1991‐1995, Drug & Medical Device Steering 
Committee 1994‐1995, Technology Committee 1999‐date; Insurance 
Law Committee 2004‐date); Mississippi Economic Council, 1992‐date; 
Leadership Mississippi, 1995‐1996. Lectured before Mississippi 
Association of Legal Assistants, "Federal Court Practice", October 25, 
1996, Biloxi, Mississippi. 

Has presented numerous lectures to industry groups over the years in 
areas as diverse as public entity law, transportation, workers 
compensation, products liability, premises liability, automobile and 
uninsured motorist, and coverage issues/bad faith. 

About the Claims and Litigation Management Alliance 

The Council is a nonpartisan alliance of thousands of insurance 
companies, corporations, general counsel, risk managers, claims 
adjusters and attorneys. Through education and collaboration, its goals 
are to create a common interest in the representation by firms of 
companies, and to promote and further the highest standards of 
litigation management in pursuit of client defense. To learn more about 
the Council, please visit www.litmgmt.org  

Contact: Adam Potter, Executive Director 

Claims and Litigation Management Alliance 
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212‐724‐2345 

    

 
 Timothy D. Crawley 
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